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TRAIETTORIE EVOLUTIVE E OPPORTUNITÀ 
DELL’ECONOMIA LARIANA

Giovedì 7 novembre | ore 11:30 | Auditorium
Casa dell’Economia lecchese | Via Tonale 30

MERCATO DEL LAVORO, CAPITALE UMANO 
E FATTORI DI ATTRATTIVITÁ

Gianni Menicatti - PTSCLAS SPA
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Tasso di attività e tasso di occupazione

Como Lecco
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Tasso di disoccupazione per genere

Como Lecco

4

I giovani…

COMO LECCO
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Il fabbisogno di laureati

Variazione della quota nell’ultimo anno (2017-18)
nelle province lombarde

Ranking Provincia Valore
1 Como +0,86
2 Cremona +0,74
3 Varese +0,16
4 Milano +0,09
5 Pavia -0,08
6 Brescia -0,12
7 Mantova -0,77
8 Monza e Brianza -0,85
9 Lecco -0,87
10 Sondrio -1,30
11 Lodi -1,61
12 Bergamo -1,67

Media nazionale +0,68
Como-Lecco +0,20

Le prime 10 province in Italia e il posizionamento 
delle province lombarde

Ranking Provincia Valore
1 Milano 22,17
2 Roma 17,97
3 Torino 16,71
4 Palermo 15,70
5 Trieste 15,43
6 Monza e Brianza 15,25
7 Pavia 14,69
8 Varese 13,97
9 Catania 13,81

10 Agrigento 13,71
… … …
20 Como 12,41

Media nazionale 12,10
28 Lecco 11,48
29 Bergamo 11,41
40 Cremona 10,52
44 Lodi 10,39
60 Brescia 9,14
78 Mantova 8,00
99 Sondrio 6,52

Quota % laureati su totale entrate previste (2018) 
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I redditi medio-alti

Le prime 10 province in Italia e il posizionamento 
delle province lombarde

Ranking Provincia Valore
1 Milano 37,1
2 Monza e Brianza 34,3
2 Bologna 34,3
4 Roma 34,0
5 Bolzano/Bozen 33,5
6 Trieste 33,1
7 Lecco 32,8
8 Parma 32,7
9 Genova 31,8

10 Reggio nell'Emilia 31,6
… … …
13 Varese 30,5
15 Lodi 30,4
17 Como 29,5
21 Bergamo 28,9
26 Cremona 28,3
28 Pavia 28,0
34 Brescia 27,2

Media Nazionale 26,3
41 Mantova 26,1
48 Sondrio 25,2

Variazione della quota nell’ ultimo anno (2017-
18) nelle province lombarde

Ranking Provincia Valore
1 Milano +0,48
2 Monza e Brianza +0,47
2 Lodi +0,47
2 Brescia +0,47
5 Lecco +0,43
6 Bergamo +0,38
7 Mantova +0,36
8 Cremona +0,32
9 Varese +0,28

10 Como +0,24
11 Pavia +0,21
12 Sondrio +0,20

Media Nazionale +0,38
Como-Lecco +0,31

Quota % di dichiarazioni >26.000 euro su totale dichiarazioni dei redditi (2018)
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Il lavoro qualificato

Variazione della quota (anni 2017-18) nelle 
province lombarde

Ranking Provincia Valore
1 Sondrio +0,86
2 Brescia +0,23
3 Como -1,51
4 Milano -1,73
5 Bergamo -1,75
6 Monza e Brianza -1,80
7 Mantova -2,13
8 Lodi -2,25
9 Cremona -2,47

10 Pavia -2,84
11 Lecco -3,57
12 Varese -4,41

Media nazionale -1,41
Como-Lecco -2,61

Le prime 10 province in Italia e il posizionamento 
delle province lombarde

Ranking Provincia Valore 
1 Milano 30,94
2 Monza e Brianza 29,12
3 Roma 27,32
4 Trieste 24,30
5 Rieti 23,55
6 Imperia 21,41
7 Bologna 20,28
8 Varese 19,76
9 Como 19,22
10 Lodi 18,87
… … …
23 Lecco 16,36
24 Pavia 16,35
28 Bergamo 15,83

Media nazionale 15,07
45 Sondrio 13,93
48 Cremona 13,60
49 Brescia 13,58
57 Mantova 12,58

Quota % delle entrate di figure «high skill» sul totale (2018) 
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Il lavoro femminile
Le prime 10 province in Italia e il posizionamento 

delle province lombarde
Ranking Provincia Valore

1 Bolzano/Bozen 67,9
2 Bologna 67,3
3 Firenze 65,3
4 Belluno 64,6
5 Biella 64,1
5 Varese 64,1
7 Milano 63,9
8 Parma 63,8
9 Trieste 63,6

10 Pisa 62,3
… … …
19 Lecco 60,8
21 Pavia 60,6
29 Monza e Brianza 59,3
34 Como 58,1
39 Cremona 57,6
46 Sondrio 56,6
47 Mantova 56,2
53 Lodi 55,4
55 Brescia 55,0
56 Bergamo 54,8

Media nazionale 49,5

Variazione della quota negli ultimi 2 anni (2016-18) 
nelle province lombarde

Ranking Provincia Valore
1 Varese +4,1
2 Pavia +3,7
3 Sondrio +2,0
4 Bergamo +1,7
5 Milano +1,5
5 Lecco +1,5
7 Brescia +1,4
8 Cremona +0,6
9 Monza e della Brianza +0,2

10 Como +0,1
11 Mantova -0,2
12 Lodi -2,9

Media Nazionale +1,4
Como-Lecco +0,8

Tasso di occupazione femminile (2018)
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La sicurezza sul lavoro

Le prime 10 province in Italia e il posizionamento 
delle province lombarde

Ranking Provincia Valore
1 Biella 0,00
2 Oristano 0,00
3 Barletta-Andria-Trani 1,73
4 Prato 1,79
5 Aosta 1,82
6 Cagliari 1,89
6 Trieste 2,02
8 Avellino 2,04
9 Monza e Brianza 2,08

10 Como 2,29
… … …
14 Lecco 2,69
18 Cremona 3,23
24 Varese 3,36
28 Milano 3,68
35 Brescia 4,15
36 Pavia 4,27
46 Lodi 4,96
55 Bergamo 5,22

Media Nazionale 5,25
97 Sondrio 9,16

Variazione di quota negli ultimi 2 anni (2016-18) 
nelle province lombarde

Ranking Provincia Valore
1 Cremona -4,06
2 Monza e Brianza -1,15
3 Pavia -0,05
4 Como +0,35
5 Lecco +0,69
6 Brescia +0,74
7 Milano +0,96
8 Lodi +1,04
9 Varese +1,24

10 Bergamo +2,03
11 Sondrio +4,05
12 Mantova +10,68

Media Nazionale 0,18
Como-Lecco 0,47

Infortuni mortali x 100.000 occupati (2018)
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% occupati high-skill e laureati
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% occupati Laureati. Anno 2017
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Distribuzione % delle entrate previste nel 2018 per livello professionale e 
livello di istruzione

Laureati Diplomati Qualificati Scuola 
Obbligo TOTALE

High Skill 11,2 6,4 1,4 - 19,0
Medium Skill 
(amministrativi, servizi) 1,2 13,4 12,6 9,4 36,6

Medium Skill (produzione) - 9,0 12,7 8,4 30,1
Low Skill - 4,8 4,4 5,1 14,3
TOTALE 12,4 33,6 31,1 22,9 100,0

Laureati Diplomati Qualificati Scuola 
Obbligo TOTALE

High Skill 9,8 8,1 1,9 - 19,8

Medium Skill 
(amministrativi, servizi) 1,7 11,4 9,8 5,0 27,9

Medium Skill (produzione) - 11,8 17,9 10,1 39,8

Low Skill - 3,8 4,8 3,9 12,5

TOTALE 11,5 35,1 34,4 19,0 100,0

Como

Lecco
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La formazione nelle imprese

COMO LECCO

TOTALE 31,8 33,9

- Industria 35,6 38,5

- Servizi 29,4 30,6

1-9 dipendenti 26,8 27,9

10-49 dipendenti 43,6 45,8

50-249 dipendenti 61,7 67,6

250 e + dipendenti 76,8 76,7

% imprese che nel 2017 hanno svolto formazione per il proprio personale
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